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INTERNA ORGANIZACIJA

Zavrsen proces registracije

Uskladena je dokumentacija Vi@ mladih Stari Grad sa Zakonom o udruZenjima i
fondacijama FBiH. Zatim je dobijena jednoglasnargkd Oginskog vije&a Odluci o davanju
saglasnosti Vijeu mladih za koriStenje naziva €pe u svom nazivu. Ne&lnik je podrzao
formiranje Vijeta mladih sa finansiranjem troSkova registracije.

Nakon upisa u registar udruZzenja, okama je i izrada p&ta, dobivanje Sifre djelatnosti,
registracije u Poreznoj upravi, te otvaranja bamdgyr&una Vijeta mladih.

Definisane procedure i n&in rada
Usvojen Poslovnici o radu Upravnog i Nadzornog adbo
Usvojena 3 pravilnika:

- Pravilnik o formiranju odjela i radnih grupa

- Pravilnik o izradi projektnih prijedloga

- Pravilnik o pristupanju udruzenja V§e mladih

Kontinuiran rad Upravnog odbora
Upravni odbor je odrzao 9 sjednica na kojima swjese sljedée odluke:
- Odluka o izgledu i koristenju logotipa
- Odluka o formiranju Odjela za kulturu i sport
- Odluka o formiranju Odjela za odnose s javtups
- Odluka o formiranju radne grupe za izradu listeatora
- Odluka o imenovanju Sefova Odjela za kutluru i sp@rdjela za odnose s javrias

- Odluka o davanju saglasnosti za realizaciju prdgkdladi za Stari Grad” i
»Ispitivanje podrSke mladima na Lokalnim izborimal2."
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Odluka o Deklaraciji o unaptenju polozaja mladih u @mi 2012. — 2016.

- Odluka o radu projektnih timova

- Odluka o imenovanju projektnih timova

- Odluka o izmjenama i dopunama Odluke o imenovargiegtnih timova

- Odluka o formiranju Radne grupe za izradu planasa&sti u Domu kulture Vratnik
- Odluka o formiranju Radne grupe za izradu Stratg§iana

- Odluka o formiranju Radne grupe za izradu Plana tagd013.

- Odluka o imenovanju koordinatora za nadzor nadmagdmjektnih timova

- Odluka o razrjeSenju Sefova Odjela za kutluru rsp@djela za odnose s javriios

Odluka o imenovanju koordinatora za rad sa domowuiture

Takader, Upravni odbor je razmatrao i usvojio veliki piovjesStaja, zakljdaka i misljenja,
Sto je dokumentovano zapisnicima sa sjednica.

Svaka sjednica je protekla u prijateljskoj atmasfer su rijetke odluke koje nisu usvojene
jednoglasno.

Imenovanje novih¢lanova Upravnog odbora

Kako bi se olakSao rad Upravnog odbora, predlofemazrjeSenje triélana, te imenovanije tri
nova ¢lana, Sto je i podrzala SkupStina \¢ge mladih. Do tada, Upravni odbor je imao
problema sa kvorumom zbog neredovnog dolgtkaova, odlaskalanova Upravnog odbora
na studij izvan BiH i drugih poteSka u radu. Od izmjena u Upravhom odboru, tempo rada
Upravnog odbora i realizacije aktivnosti je utroséan.
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JACANJE KAPACITETA

Izraden StrateSki plan 2013. — 2017.

Radna grupa koju suinili ¢lanovi Upravnog odbora, te nekolicina saradnikajzjadila
najvazniji dokument Vijéa mladih Stari Grad, poslije Statuta. U StrateSkplanu su
definisani vizija, misija i vrijednosti kojinte se voditi Vij€e mladih. Odréena sucetiri
strateSka pravca djelovanja, te su definisaniwifj@ svaki od tih pravaca.

Osigurana finansijska sredstva za rad

Upravni odbor je snaznim lobiranjem uspio obezlifjdohansijsku podrsku Ofine u 2013.
Godini Vijecu mladih za finansiranje tekih troSkova. Budzetom @me za 2013. godinu je
planiran Grant Vijéu u iznosu od 5.000,00 KM.

Otvaranje kancelarije Vije éa mladih

Upravni odbor je odléan da obezbijedi kancelariju za svoj rad. U tonvpua pokrenute su
odreiene inijative prema N&lniku, Domovima kulture i drugim udruzenjima. Upnaodbor
planira da u 2013. godini ok&éa ovaj proces i otvori kancelariju Ve mladih.

Izraden plan rada za 2012. godinu

Upravni odbor je izradio interni plan rada koji sslanjao na prvobitne idejélanova
Upravnog odbora o tome Sta treba raditi ¥&jenladih.

Plan rada je viSe puta revidiran, izmijenjen, teysétinski i implementiran.

Formirani Odjel za kulturu i sport i Odjel za odnose s javnogu

Formirana su ova dva odjela sa ciljem uifjanja ve&eg broja aktivista udruzeng@anica
Vijeca mladih u rad Vijéa. Zadatk prvog je podrSka kulturnim i sportskinsaeanjima u
Starom Gradu, a drugog promocija rada §ajenladih.



ijece mladih

Opdcine Stari Grad Sarajevo

Proveden je Konkursom u skladu sa pravilnikom,uensenovani Sefovi ovih odjela: Tarik
Trbi¢ i Dijana Copelj, koji su nakon nekoliko mjeseci rada podnigtavke. Odjeli imaju
oko 20 aktivista, te s&eka imenovanje novih rukovodioca za aktivniji arrgaa ovih Odjela.

Ucée&e na edukacijama

Vijece mladih je poslalo svoje predstavnike na nekasikminara. Seminari su bili uglavnom
u organizaciji Opine: seminar o evropskih fondovima, o Javhom poz&uaodjelu sredstava,
te o Strategiji razvoja.

Pored toga, Vijée mladih je destvovalo u obuci Instituta za razvoj mladih KUL®j& je
imala za cilj j&anje kapaciteta Vigga mladih. Obuka je odrzana u Banja Luci i Sarajésye
trajala 12 dana. Predstavnik \Gge mladih je imao priliku da se susretne sa predstaxa
viSe od 20 Vijéa mladih iz BiH, te da razmijeni ideje i osmislje@nicke inicijative.
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STRATEGIJA ZA MLADE

Rad na implementaciji Strategije za mlade

Upravni odbor se opredijelio da Strategija za mladde jedan og glavnih fokusa rada Vge
mladih. U tu svrhu je izvrSio evaluaciju Strategga mlade, te odabrao projekte za koje
smatra da Vijée mladih i udruzenj&lanice imaju kapaciteta da ih provedu. To su 22
projekta.

Formirana su 22 projektna tintai su ¢lanovi aktivisti udruzenjglanica. Ukupno je priblizno
40 osoba eestvovalo u radu projektnih timova. Zadatak prajékttimova je bio izraditi
projektni prijedlog za projekat iz Strategije zaaa. U tu svrhu je izd®n i Pravilnik o izradi
projektnih prijedloga koji propisuje unificiran iegl tih projektnih prijedloga. Imenovani su i
koordinatori za omladinske politike, koji $lanovi Upravnog odbora koji su bili zaduzeni da
vrSe nadzor nad radom projektnih timova.

Nazalost neSto manje od 50% projektnih prijedl@gajaieno. Glavni razlozi za neuspjeh 13
projektnih timova je loSa ndeisobna komunikacija, neodgovornodnova projektnih
timova, te neodgovornost i loSa koordinacija kooadlbra za oblast obrazovanja i
koordinatora za oblast socijalne politike i zdraest

Vije¢e mladih¢e sa izrdenim projektnim prijedlozima aplicirati na Javnizpo Opcine, te na
druge Javne pozive, tée lobirati u udruzenjima&lanicama, da i oni apliciraju sa tim
projektima buddi da ti projekti donose direktnu korist mladima tai®m Gradu.



ijece mladih

Opdcine Stari Grad Sarajevo

RAZVOJ CENTARA ZA MLADE

Izradeno Istrazivanje o ispunjenosti standarda omladins&g centra u Domovima kulture

Udruzenje ,Perpetuum mobile* iz Banja Luke je iatadPriru¢nik o radu omladinskih
cenatara koji govori o standardima u najboljim afimakim centrima u bh. i evropskoj
praksi. Prirénik obuhvata programske, tebike, kadrovske i etke standarde.

Koordinatorica za rad sa Domovima kulture pri ¥ijemladih, SaSa Jovlje¥ii Predsjednik
Vije¢a mladih, Ajdin Kahrow, su izradili metodologiju ocjenjivanja nivoa ispenosti tih
standarda u Domovima kulture u Starom Gradu.

Gdica Jovljevt je sprovela opsezno Istrazivanje u skladu sa t@todologijom (dokument
sadrzi 40 strana) u sljeelen Domovima kulture: Jaleva, Logavina, Medrese, Vratnik i
Sirokasa.

U narednom periodide, na osnovu tog Istrazivanja, biti ideana Strategija transformacije
DomoVa kulture u Centre za mlade, kaja biti, zajedno sa istrazivanjem prezentirana
Op¢ini, te ¢e Vijece mladih predloziti Ofini saradnju na realizaciji ovog projekta.
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ULI CNE AKCIJE | PROJEKTI

Suorganizacija uliéne akcije ,Cujemo I' se?*

Vijeée mladih Stari Grad je bilo partner u organizasijtne akcije Cujemo I' se?iji je
inicijator i glavni organizator bio Institut za rag mladih KULT. Ulicna akcija se odrzala
povodom Méunarodnog dana miladih, te steanici Setnjom i performansom skrenuli paznju
javnosti na probleme mladih.

Najveli dio ucesnika ove akcije su bili aktivisti koji djelujuakviru Vije¢a mladih.

Realizovan projekat ,Istrazivanje podrske mladima mna Lokalnim izborima 2012."

Udruzenje za promociju omladinskog aktivizma POMAK ponudilo da svoj projekat
prenese na Vije mladih, Sto je Upravni odbor i prihvatio. U skiopvog istraZivanija,
anketirani su gkdani Starog Grada o tome da de dati podrSku mbm ili starijim
kandidatima.

IstraZzivanje je urdeno na 700 osoba, od koji je 71% se opredijeliéal@odrzati mlade na
Lokalnim izborima. Trenutno, priblizno 40% wjeika spada u kategoriju mladih Sto je velika
prilika za mlade i Vijée mladih.
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SARADNJA SA DRUGIM UDRUZENJIMA

Pokrenut proces formiranja Vijeéa mladih Kantona Sarajevo

Odrzano je nekoliko sastanaka predsjednika forrtirgfijeca mladih u KS, te se dogovoreni
zajednéki nastupi pred institucijama viSeg nivoa, defimisaajedntki ciljevi i prioriteti.
Takader, zapdeti su razgovori o strukturi Viga mladih Kantona Sarajevo.

Dogovoreno je odrzavanje Osnéka skupsStine Vijéa mladih KS u februaru 2013. Duzina
procesa formiranja Viga mladih KS je uslovljena sa duzinom procesa regigé drugih
Vijeca mladih.

Takader je odrzan sastanak sa predstavnicima Vlade K[, $u razmijenjena rdasobna
oc¢ekivanija, te gdje su Vi@ mladih u KS dobila podrsku viladinih sluzbenika.

Obavljena procedura prijema u ¢lanstvo UdruZenja ,Progressum®

Upravni odbor Vijéa mladih je u skladu sa Pravilnikom, zahtjevao odjepnu potrebnu
dokumentaciju od ovog UdruzZenja, izvrSio potrebr@vjgre o ispunjenosti uslova za prijem,
te obavio razgovore za predstavnicima UdruZzenjgpdaraji¢i proces ukljgenja, adaptacije

i rada.
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SARADNJA SA OPCINOM

Uspostavljenacvrsta saradnja sa N&elnikom i administracijom

Vije¢e mladih je imalo nekoliko razgovara sa ¢cBlmikom, na kojim su razmijenjena
medusobna éekivanja.

Vije¢e mladih jako dobro sataje sa Sektorom za lokalni razvoj, Sektorom za zdranje,
kulturu i sport, te saradnicom za pitanja mladih.

Ocestvovalo je na nekoliko sastanaka i seminara leaan od predstavnika nevladinog
sektora.

Ono Sto posebno govori 0 nivou ozbiljnosti sa kagmprinvaeni mladi i Vijeée mladih jeste
poziv Ogine Vijecu mladih da testvuje u izradi petogodiSnje Strategije razvoj&i@y Sto
je Vije¢e mladih prihvatilo, te iznijelo niz konstruktivniprijedloga kojic¢e biti uvrSeti u
Strategiju.

Vije¢e mladih ima pravo koristiti sve éipske sale, u skladu sa svojim potrebama.

Potpisana Deklaracija o unapreienju polozaja mladih u Opéini u periodu 2012. — 2016.

Vijece mladih je izradilo deklaraciju koja obuhvata 2htgeva mladih od ajynskih vlasti u
periodu 2012. — 2016. Zahtjevi s€uiobaveza Opne koje propisuje Zakon o maldima
FBiH, te zahtjvea koji su izrazili mladi ljudi u@eresu izrade Deklaracije.

Za potrebe izrade Deklaracije, dema je analiza Zakona o mladima FBiH, budzet&iap
Stari Grad, budzeta éma koje imaju uspjeSan rad na izradi i implemeiitaenladinskih
politika, zatim je urdena uléna akcija anketiranja mladih Starog Grada, te gvedeno
nekoliko rasprava n@@ srednjoskolcima.

Politickim subjektima koji su istakli kandidate zadétika i/ili Opcinsko vijete je pondeno
da potpiSu Deklaraciju pred Lokalne izbore 201IBxaciju su potpisali Socijaldemokratska
partija BiH, Savez za bolju buénost BiH i Stranka za BiH. Ostalih 14 palkih subjekata se
nije odazvalo pozivu Vijga mladih.

Potpisivanje Deklaracije je bilo medijski popeao, te je Predsjednik Viga mladih imao
nekoliko gostovanja u TV emisijama kako bi govasiovoj temi.
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Potpisnici Deklaracije koji su iznde ostalog, i zbog ove Deklaracije izborni pobjednic
Opcini, su ozbiljno shvatili ovu Deklaraciju, te je vedraienom broju zahtjeva udovoljeno.
Ova Deklaracija je postala strateSki dokument sgea¥ijeca mladih i Ogine u naredne

cetiri godine.

Potpisan Sporazum o saradnji sa Ofinom

Vijece mladih je potpisalo Sporazum o saradnji saddoon u kojem su definisane obaveze
Vije¢a mladih i Ogine. Ovaj Sporazunée omoguiti Vije¢cu mladih da se javlja na javne
pozive Ogine.
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